KIYMETLI MADENLER SORUMLU TEDARIK ZiNCiRi
SIRKET POLITIKASI

. Giris

Yildiz Déviz ve Yetkili Miiessese A.S., (“Yildiz Déviz”, “Sirket ) olarak

bizler, kiymetli madenlerin ihtilaflardan etkilenen ve yiiksek riskli bolgelerden ¢ikarilmasi, ticareti
ve tasinmasindan ve bu bolgelerden ihrag edilmesinden kaynaklanabilecek 6nemli olumsuz
etkilere iligkin risklerin farkindayiz. Sug gelirlerinin aklanmasini ve terdriin finansmanini 6nleme,
catismalara katki saglamama, Kitle imha silahlarinin yayilmasinin finansmanin 6nlenme, riisvet ve
yolsuzlukla miicadele etme, yerel mevzuata uyma, insan haklarina ve gevreye saygili olma
sorumlulugumuzun bilincindeyiz.

Bu kapsamda;
e Isbu politikay1 Kiymetli madenlerin ¢ikarildigi noktadan son kullanictya ulastirildigi
noktaya kadar sorumlu tedarik uygulamalartyla uyumlu bir sekilde tedarikgilerin risk
farkindaligina yonelik ortak bir referans olarak benimsemeyi ve genis kesimlere yaymay,

e (Catismanin finansmanina katkida bulunan her tiirlii hareketten sakinacagimizi ve ilgili
Birlesmis Milletler yaptirimlari, Avrupa Birligi, Birlesik Kralliklar Hazinesi, Amerikan
Hazinesi yaptirimlar;, FATF! tavsiye ve kararlari ile uygulandig: Slciide bu kararlari
uygulayan i¢ hukuk kurallarina uyacagimizi,

e Bununla birlikte, faaliyetlerimizi yerine getirirken gii¢lii yonetim sistemimizi etkin hale
getirerek sosyal sorumluluklarimizin da bilinciyle, 6zellikle siirdiiriilebilirlik; ¢cevre, sosyal ve
yonetigim konulariyla ilgili ulusal ve uluslararasi sorumluluklarimizi gzetecegimizi,

taahhiit ediyoruz.

Isbu Kiymetli Maden Tedarik Zinciri Sirket politikas1 (“Politika”), Ekonomi ve Kalkinma Is
Birligi Orgiitii’niin (OECD) Catismalardan Etkilenmis ve Yiiksek Riskli Bolgelerin Madenlerine
Iliskin Sorumlu Tedarik Zinciri Rehberi’nin Il no’lu eki, Borsa istanbul’'un (BIST) Kiymetli
Madenler Sorumlu Tedarik Zinciri Uyum Rehberi® gereklilikleri ¢ergevesinde hazirlanmustir.

Il. Amacg ve Kapsam
Yildiz Déviz’in faaliyetlerini siirdiiriirken benimsedigi temel ilke ve degerler ile i¢ hukuk ve
uluslararast diizenlemelerden aldig1 referanslarin tedarikgilerle paylasilmasi, is iliskisinin
kurulmasi ve devam eden siireglerde yol gosterici olmasi amaciyla igsbu politika hazirlanmistir.
Yildiz Déviz’in tiim g¢alisanlari ve yoneticileri bu Politikaya uymaktan ve Yildiz Doviz’in ilgili
prosediirlerini uygulamaktan ve desteklemekten sorumludur. Yildiz Doviz dis paydaslar ile is

ortaklarindan bu PolitikAya uyumlu davranmasini bekler.

Bu Politika asagidaki boliimlerden olusmaktadir:

1 https://www.fatf-gafi.org/publications/high-risk-and-other-monitored-jurisdictions

1/9



a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

Organizasyon ve sorumluluklar

Risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi

Yiiksek riskli tedarik zinciri igin Kriterler

“Miisterini Tan1” ilkesi ve tedarik zincirine iliskin inceleme
Islemlerin izlenebilirligi

Tedarik zinciri durum tetkiki (due diligence) kayitlarinin saklanmasi
Egitim

Taahhiitlerimiz

Sonug

A. Organizasyon ve Sorumluluklar

1.

Yildiz Déviz, sorumluluklariin bilincinde olarak kiymetli madenlerin yasal kaynaklardan
gelmesine 6nem verir. Bu anlamda Yildiz Déviz faaliyetlerini yiiriitirken asagidaki
hususlara en iist seviyede dikkat eder ve uygulamalarini siki tutar.

Catismalara katki saglamamak

Sug gelirlerinin  aklanmasini ve terériin finansmanina, Kitle imha silahlarinin
yayilmasinin finansmanu ile riigvet ve yolsuzluga istirak eden kisi ve kuruluslarla ticari
iliski icerisine girmemek.

Devlet dis1 silahli gruplara dogrudan veya dolayli destek verilmesine olanak
saglamamak.

Cocuk is¢i calistirilmasi, ¢ocuk isciligin en kotii bigimleri, kisinin kendi istegi
olmaksizin zorla veya zorunlu c¢alistirma, is istismarina karst durmak ve
iliskilendirilmemek.

ILO? Sozlesmeleri ve tavsiyeleri, Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi ve BM Kiiresel
Ilkeler Sozlesmesi 3uyarinca kolelik ve insan kacakciligmma karsi durmak ve
iliskilendirilmemek.

Calisma ortaminda fiziksel, sozli, cinsel veya psikolojik taciz, zorbalik, siddet,
suistimal veya tehdit gibi agir insan haklar1 ihlallerine karsi durmak ve
iliskilendirilmemek.

Bunlarla sinirli olmaksizin din, dil, ik, cinsiyet, cinsel yonelim, renk, ulusal veya
sosyal koken, etnik koken, yas, gebelik, engellilik veya siyasi goriisler gibi herhangi
bir ayrimeiliga karsi durmak ve iligkilendirilmemek.

Insan haklar1 ihlallerinin herhangi bir goriiniimii, her tiirlii iskence, zuliim, insanlik
digv/kiigiltiicii muamele, savas suglari, diger ciddi uluslararasi insani hukuk ihlallerine
(insanliga kars1 iglenen suglar, soykirim vb.) kars1 durmak ve iligkilendirilmemek,
Ulusal ¢evre, saglik, giivenlik ve is mevzuatina ve/veya sirket politikasina uygunluk
saglamak.

Yildiz Déviz kiymetli maden faaliyetlerinin her asamasinda, inceleme ve kontrol odakl1 bir
organizasyon ile kapsamli bir yonetim sistemi kurma suretiyle asagida sirali, ancak
bunlarla sinirli olmayan diizenlemelere uyum saglamayi, politika ile prosediirlerini
giincellemeyi taahhiit eder.

2 Uluslararas1 Calisma Orgitii | https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm

8 Kiiresel Ilkeler S6zlesmesi'nin 10 ilkesi, insan haklar, isci haklari, cevre ve yolsuzlukla miicadele alaninda evrensel olarak kabul gérmiis
beyannamelerden alimustir. Kiiresel Ilkeler Sozlesmesi sirketlerden, siirdiiriilebilirlik i¢in bu ilkeleri kavramalarmi, desteklemelerini ve
uygulamalarin1 beklemektedir. | https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission
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e OECD, Catismalardan Etkilenmis ve Yiiksek Riskli Bolgelerin Madenlerine iliskin
Sorumlu Tedarik Zinciri Rehberi

e Borsa Istanbul A.S., Kiymetli Madenler Sorumlu Tedarik Zinciri Uyum Rehberi.
e Borsa Istanbul A.S., Sorumlu Tedarik Zinciri Uyum Y &nergesi.

e Borsa Istanbul A.S., Kiymetli Madenler Araci Kuruluslar: ile Rafinerilerin i Kontrol
Sistemi ve Uyum Esaslar1 Hakkinda Y 6nerge

e Kiymetli Madenler Borsasi Aract Kuruluslarinin Faaliyet Esaslar ile Kiymetli Madenler
Araci Kurumlarinin Kurulusu Hakkinda Y6netmelik

e Suc Gelirlerinin Aklanmasinin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler
Hakkinda Y 6netmelik

e Suc Gelirlerinin  Aklanmasmin ve Terdriin Finansmanmin Onlenmesine Iliskin
Yikiimliliiklere Uyum Programi1 Hakkinda Y6netmelik

3. Yildiz Déviz, faaliyetlerini ticari itibarin1 gézeterek, diiriistliik kurallari, yiiksek ahlaki, etik
ve sosyal degerleri benimseyerek yiiriitiir; yalnizca mesru ve yasalara uygun is ortaklariyla
ticari iliskiye girer.

4. Yildiz Doviz tim is ve islemlerinin yOnetim Stratejisi ve politikalarma uygun olarak
diizenli, verimli ve etkin bir sekilde mevcut mevzuat ve kurallar gergevesinde yiiriitiilmesi,
hesap ve kayit diizeninin biitiinliigliniin ve giivenilirliginin, veri sistemindeki bilgilerin
zamaninda ve dogru bir sekilde elde edilebilirliginin saglanmasi, belge ve kayit diizeninin
olusturulmasi, yedeklenmesi ve muhafaza edilmesi, hata, hile ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi
ve tespiti i¢in bir organizasyon yapisi ve bir i¢ kontrol sistemi kurarak;

e Tedarik zincirinin mevcut durumunun ve uyum diizeyinin belirlenmesi amaciyla, gerekli
yeterlilige, bilgiye ve deneyime sahip olan Ust Yénetime yetki ve sorumluluk vermistir.

e Sorumlu tedarik zinciri siire¢lerinin isletilmesini ve izlenmesini desteklemek igin gerekli
kaynaklari tahsis etmis, sistemden sorumlu diizenlemelere uygun bir i¢ kontrol ve tedarik
zinciri uyum gorevlisi atamig Ve yazili prosediirler olusturmustur.

e Sorumlu tedarik zinciri kapsaminda gerekli bilgilerin ilgili ¢alisanlara, tedarikgilere
ulagmasini saglayacak organizasyon yapisini Ve iletisim siireclerini hayata gecirmistir.
Gerekli durumlarda giincellemeler yaparak ilgili giincellemelere iliskin egitim faaliyetleri
diizenlemektedir.

e Tedarik zincirinde yer alan siireglerle ilgili gerekli inceleme, i¢c kontrol ve izleme
faaliyetlerinin yiiriitiilmesini teminen i¢ hesap verebilirligi saglamaktadir.

e Herhangi bir calisan1 veya dis paydaslarmin, kiymetli maden tedarik zincirine iligkin
kaygilarini veya yeni tanimlanabilecek risk durumlarini ifade edebilecekleri bir “Ihbar ve
Bilgi Ugurma Politikas1” yayimlamustir.

B. Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi
Yildiz Déviz, Sorumlu Tedarik Zinciri kapsaminda risklerini belirler ve degerlendirir.

Bu kapsamda bunlarla sinirli olmaksizin asagidaki hususlarin var olup olmadigin dikkate alir:
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e Kiymetli madenin ¢ikarilmasi, tasinmasi veya ticareti esnasinda olabilecek yaygin insan
haklar1 ihlalleri

e Devlet disi silahli gruplardan veya bunlarin baglantilarindan maden tedarigi veya bunlara

odemeler yapilmas: veya bunlara baska bir yolla lojistik yardim veya ekipman temin

edilmesi.

Riisvet ve yolsuzluk

Kiymetli madenin kaynaginin yanlis beyan edilmesi

Catigmalara katk1 saglanmasi

Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terdriin finansmanin 6nlenmesi

Kitle imha silahlarinin yayilmasinin finansmaninin 6nlenmesi

Terorizmin finansmani ve sug¢ gelirlerinin aklanmasmin 6nlenmesi konusunda yeterli

diizenlemelere sahip olmayan, bu suglarla miicadele konusunda yeterli diizeyde is birligi

yapmayan veya yetkili uluslararasi kuruluslarca riskli kabul edilen iilkeler (Bakanlik¢a

duyurulan tilkeler ve bu iilkelerin vatandaslari, sirketleri ve mali kuruluslari)

e (Catismalardan Etkilenen ve Yiiksek Riskli Bolgelerden (CAHRA) kiymetli maden
cikarma, ticaret ve ihracatla ilgili vergi, har¢ ve imtiyaz {icretlerin 6denmemesi

Sirketin ve tedarik zincirinin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek risklerin
tanimlanmasi, erken teshisi, tespit edilen risklerin degerlendirilmesi, gerekli 6nlemlerin
uygulanmasi Ve risklerin yonetimiyle ilgili siirecler Sirketin yazili prosediirlerinde detaylandirilir.

Yildiz Doviz, risk degerlendirmesi kapsaminda etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmustur. Bu baglamda
takip ve kontrol faaliyetlerinin saglanmasi, islemlerin ilgili mevzuat, rehberler, kurum politikas1
ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitiiliip ytiriitiilmediginin risk temelli yaklasimla incelenmesi
saglanir.

Isbu Politika’ da belirtilen “Organizasyon ve Sorumluluklar”, “Yiiksek Risk Kriterleri” ve
“Taahhiitlerimiz” altinda yer alan konularin, suiistimal ve ihlal edildigine dair ciddi bir siiphe,
bulgu veya tespitin olmasi durumunda tedarik¢ilerimizle olan iliskiler derhal askiya alinir veya
sonlandirilir.

Yildiz Doviz, risk yonetimi kapsaminda tespit ettigi aksakliklar veya yiiksek riskli unsurlar
bakimindan riskin azaltilmasi amaciyla, uygun oldugu durumlarda yerel ve merkezi otoritelerin,
uluslararasi kuruluglarin ve sivil toplum kuruluslarinin da is birligiyle, is ortaklar1 nezdinde
Olgiilebilir iyilesme planlamalarini da kapsayabilecek etkin bir risk azaltim plani yapabilir. Bu
planin olusturulmasindan sonraki alt1 ay i¢inde riskin 6nlenmesi veya azaltilmasi konusunda kayda
deger Ol¢iilebilir bir iyilestirme saglanamadigi takdirde, ticari iliski askiya alinir veya sonlandirilir.
Askiya almayla beraber, ticari iliskinin kaldigi yerden devam ettirilmesinden 6nce saglanmasi
gereken tedrici ilerleme i¢in performans amaglarini1 belirten revize edilmis bir risk yonetim plani
hazirlanir.

Risk degerlendirmesi ve i¢ kontrol faaliyetleri, i¢ kontrol ve tedarik zinciri uyum gorevlisi
tarafindan gerceklestirilir ve sorumlu tedarik zinciri politikas1 ve prosediirleri, diger sirket
politikalar1 ile sair mevzuat ve rehberler c¢ergevesinde ortaya gikarilan risk, eksiklik, hata ve
suiistimaller ile bunlarin yeniden ortaya ¢ikmasinin 6nlenmesine yonelik tedbirlerin Yonetim

4 iskence, zalimce, insanlik dist ve asagilayict muamele, zorla ve ceza tehdidi altinda ¢alistirma, is¢iligin en kota hallerine, yaygin cinsel siddet
Ve diger biiyiik insan haklari ihlalleri, savas suglari, insanliga karst suglar, soykirim dahil olmak tizere ve fakat bunlarla sinirli olmaksizin insan
haklart ihlalleri.
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Kuruluna raporlanmasini igerir. Risk yonetimine, takip ve kontrole iliskin bu faaliyetler Yonetim
Kurulu’nun gézetim ve denetiminde gergeklestirilir.

C. Yiiksek Riskli Kiymetli Madenlerin Tedarik Zincirine iliskin Kriterler

Yildiz Déviz, faaliyet konusu kapsaminda gerceklestirdigi kiymetli madenler ile ilgili islemlerde,
yiiksek riskli bir tedarik zincirinin mevcut olup olmadigini belirlemek igin risk temelli yaklagimla
birlikte olusturdugu yazili prosediirleri ile birlikte Borsa Istanbul’un sorumlu tedarik zinciri
programi dogrultusunda belirlenen uyar1 sinyallerini dikkate alir.

D. Miisterini Tam Ilkesi ve Tedarik Zincirine Iliskin Inceleme

Yildiz Déviz, tedarikgileri ile girecegi ticari iliskinin basindan sonuna kadar tiim siireglerde
“Miisterini Tam Ilkesi®’ne uygun olarak hareket eder. Miisteri tanima siireci, kiymetli
madenlerin kaynagindan baslayarak tedarik zincirindeki tiim unsurlarin tespit edilmesi,
degerlendirilmesi ve izlenmesini kapsar. Yildiz Déviz, islemlerde gerekli 6zenin gosterilmesi igin
risk temelli yaklasimi benimseyen, islemlerin izlenmesini saglayan bir prosediire sahiptir.

Yildiz Déviz, kiymetli maden tedarik zinciri aktorlerinin Kimlik tespiti ile baslayan giiclii dahili
inceleme, kontrol, izlenebilirlik sistemlerini seffaf bir sekilde yiiriitir. Bu baglamda,
tedarik¢ilerden Miisteri Tan1 Formlariyla (KYC) birlikte ilgili mevzuat ve rehberler kapsaminda
faaliyetlerine, pazar alanlarmna, iirtin ve hizmetlerine, 6deme bi¢imine, tedarik ettikleri kiymetli
madenlerin menseine, formlarma ve fakat bunlarla sinirli olmaksizin ilgili diger bilgi ve belgeler
talep edilir.

Yildiz Déviz hem halihazirdaki kiymetli madenler tedarikgileri hem de yeni/potansiyel

tedarikgileri ile is iligkisine girmeden 6nce, Miisterinin Taninmasi1 kapsaminda elde etmis oldugu
bilgi ve belgeleri kontrol eder. Yildiz Déviz’in sorumlu tedarik zinciri kapsaminda belirlenen risk
kriterlerine gore olusan/olas1 bir riskli durumda gelistirilmis durum tetkiki i¢in tedarikgilerden
ilave bilgi/belge talep eder. Tedarik zinciri boyunca miisterinin taninmasi ve miisteri risklerine
iliskin degerlendirmeler is iliskisinin devami boyunca takip edilir, belli araliklarla miisteri
bilgilerinin giincelligi saglanir.

E. Islemlerin izlenebilirligi

Yildiz Déviz, risk temelli bir yaklasimla yapilan ve/veya yapilacak islemlerin tedarik zinciri
boyunca tedarikgi risk profili ile tutarli olmasini teyit etmek amaciyla islemleri uygun bir sekilde
inceler ve izler.

Izleme faaliyeti asgari diizeyde fakat bunlarla sinirli olmadan asagidakileri kapsar;
e Yiiksek risk grubundaki miisteri ve islemlerin izlenmesi ve kontrolii.
o Riskli iilkelerle gergeklestirilen islemlerin izlenmesi ve kontrolii.
e Karmagik ve olagandisi islemlerin izlenmesi ve kontrolii.

5 Borsa Istanbul Uyum Rehberi kapsaminda “miisteri tan1” Is Yaptigimiz Tarafi Taniymn (IYTT) ilkesi olarak adlandirilmaktadir.
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F. Tedarik Zinciri Durum Tetkiki Kayitlarimin Saklanmasi

Tedarik zincirine iligskin gerekli bilgi ve belgelere iliskin kayitlar en az 8 yil saklanir.

G. Egitim

I¢ kontrol ve tedarik zinciri uyum gorevlisi, egitim programlarinin diizenlenmesinden sorumludur.
Bu kapsamda, asagidaki konular dahil ancak bunlarla sinirli olmamak iizere ilgili konularda
ihtiyaca gore asgari diizeyde egitimler verilir.

Kambiyo mevzuati ve uygulamasi

Catismalardan Etkilenmis ve Yiiksek Riskli Bolge kavrami ve diger Uyum Rehberi
kavramlari

Sorumlu tedarik zinciri ile ilgili mevzuat, sorumlu tedarik zinciri adimlar1 ve bu konuda
ornek olay caligmalari

Risk alanlari

Kurum politikas1 ve prosediirleri

Borsa diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat gergevesinde Miisterinin taninmasina iligkin
esaslar, Ilgili kurum ve kuruluslara yapilacak bildirimlere iliskin esaslar, Muhafaza ve
ibraz yikimliligi, Bilgi ve belge verme yiikiimliligi, Yikimliliiklere uyulmamasi
halinde uygulanacak yaptirimlar

Sug gelirlerinin aklanmasi ve ter6riin finansmani ile miicadele alaninda uluslararasi
diizenlemeler.

Gerekli goriildiigi takdirde konusunda uzman egiticilerden destek alinabilir.

H. Taahhitlerimiz

a)

b)

Yukarida agiklanan suistimalleri islediklerine veya bu tiir suistimalleri isleyen veya bunlarla
baglantis1 olan herhangi bir tarafla tedarik¢imizin iligkisi olduguna dair makul bir risk tespit

Yildiz Doviz olarak, insanlarin ve/veya gevrenin maruz kalabilecegi zararlarin 6nlenmesi
icin ¢aba harcar, ¢cevre ve insan sagligini koruma ve sosyal sorumluluklarimizin bilinciyle
faaliyette bulunuruz.

Catigmalardan etkilenen ve yiiksek riskli bolgelerden kaynak saglarken veya buralarda
faaliyet gosterirken igkence, zalimce, insanlik dis1 ve asagilayici muameleye, zorla ve
zorunlu galistirlmaya®, 1LO’ Konvansiyonu N0.182 kapsaminda tanimlandig1 sekliyle
cocuk is¢iligin en kotii hallerine, insan haklari ihlalleri ve suistimallerine, yaygin cinsel
siddete, savas suglari, uluslararasi insan haklari hukuku ihlalleri ile insanliga karsi suglara
veya soykirima higbir sekilde tolerans gostermeyecek, katkida bulunmayacak, yardim
etmeyecek, kazang saglamayacak veya kolaylastirmayacagiz.

ettigimizde bu kisilerle olan ticari iliskimizi askiya alacagiz veya derhal sonlandiracagiz.

c)

Madenlerin ¢ikarilmasi, tasinmasi, ticareti, elleclenmesi veya ihracati yoluyla devlet dis1 silahli
gruplara dogrudan veya dolayli herhangi bir destege tolerans gostermeyecegiz. Devlet disi

6 Cezai yaptirim tehdidi altinda herhangi bir kisiden yapmasi istenen ve s6z konusu kisinin géniillii olarak yapmadigi is veya hizmet anlamina
gelmektedir.
7 International Labour Organizaton | Uluslararasi Calisma Orgiitii — www.ilo.org
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silahli gruplardan veya bunlarin baglantilarindan madenler tedarik etmek veya bunlara
odemeler yapmak veya bunlara baska bir yolla lojistik yardim veya ekipman temin etmek dahil
ancak bunlarla sinirli olmamak tizere devlet dis1 silahli gruplara dogrudan veya dolayli higbir
destege tolerans gostermeyecegiz. Bu kapsamda asagidakilerle siirli olmamak iizere devlet
dis1 silahli gruplar vasitasiyla;
i.  Maden sahalarinin, ulasim yollarinin, degerli madenlerin ticaretinin yapildigi noktalarin ve
tedarik zincirindeki yukari akis aktorlerinin kontrol edilmesine ve/veya,

ii.  Maden sahalarina erisim noktalarinda, kiymetli maden tasima/ulasim giizergahlarinda veya
kiymetli maden ticareti yapilan yerlerde para veya kiymetli madenlerin yasa disi
vergilendirmesine veya bunlar tizerinden hara¢ alinmasina ve/veya,

iii.  Aracilarn, ihracat sirketlerinin veya uluslararasi tiiccarlarin yasadis1 vergilendirilmesine
veya haraca baglanmasina,

Higbir suretle tolerans gostermeyecegiz.

Tedarikgilerimizin devlet dis1 silahli gruplardan veya bunlarin baglantilarindan madenler tedarik
ettigi veya bunlara 6demeler yaptig1 veya bunlara baska bir yolla lojistik yardim veya ekipman temin
ettigine dair makul bir risk tespit ettigimizde bu kisilerle olan ticari iliskimizi askiya alacagiz veya
derhal sonlandiracagiz.

d) Yasa dis1 yollarla maden sahalari, ulasim yollarin1 veya tedarik zincirinde yukari akista
bulunan aktorlerin kontroliinii elinde bulunduran; madenlere erisim noktalarinda, ulasim
yollarinda veya madenlerin ticaretinin yapildig: yerlerde yasa dis1 olarak vergi toplayan
veya para ya da maden olarak harag alan 6zel veya kamusal giivenlik giiglerine yonelik
dogrudan veya dolayli destegi ortadan kaldirmay1 taahhiit ediyoruz.

e) Ozel veya kamusal giivenlik gii¢lerinin gérevinin yalmzca maden sahalarinda ve/veya
cevresindeki bolgelerde ve/veya ulasim yollar1 boyunca insan haklarini korumak, maden
calisanlarinin, ekipman ve tesisin giivenligini saglamak ve maden sahasinin veya ulagim
yollarina miidahale edilmesinin 6niine gegmek oldugunun bilincindeyiz.

f) Yildiz Doviz olarak bizim veya tedarik zincirimizdeki herhangi bir sirketin kamu veya 6zel
giivenlik giigleriyle sdzlesme yapmasit durumunda, giivenlik ve insan haklarma dair
goniilli ilkelere bagh kalmay1 veya sozlesme yaptigimiz giivenlik giiglerinin bu ilkelere
uymalar1 igin caba gdstermeyi taahhiit ediyoruz. Ozellikle de agir insan haklart
ihlallerinden sorumlu oldugu bilinen kisilerin veya giivenlik giigleri birimlerinin ise
alinmamalarini saglamaya yonelik tarama politikalarini destekleyecegiz ve bu politikalarin
olusturulmasina yonelik adimlar atacagiz.

g) Yildiz Doviz olarak, giivenligin saglanmasi i¢in kamu veya 6zel giivenlik giiglerine yapilan
odemelerde seffafligin, orantililigin ve hesap verebilirligin nasil daha iyi hale
getirilebilecegi konusunda ise yarar ¢oziimlere katki yapmak icin merkezi veya yerel
makamlarla, uluslararas1 kuruluslarla ve sivil toplum orgiitleriyle ¢alisma g¢abalarini
destekleyecegiz ve bu yonde adimlar atacagiz.

Yildiz Déviz olarak, korunmasiz gruplarin, 6zellikle de tedarik zincirindeki madenlerin
emek yogun veya kiigiik olgekli madencilikle (ASM) ¢ikarildigr yerlerde elle calisan
madencilerin, maden sahalarinda kamu veya o6zel giivenlik giiclerinin varligindan
kaynaklanan olumsuz etkilere maruz kalmalarini1 dnlemek veya en aza indirmek igin yerel
makamlarla, uluslararasi kuruluslarla ve sivil toplum orgiitleriyle birlikte c¢alisma
cabalarini destekleyecegiz ve bu yonde adimlar atacagiz.
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h) Sirketimizin tedarik zincirindeki 6zel konumu geregince, kamu veya &zel giivenlik
giiclerine dogrudan veya dolayli destek saglandigi yoniinde makul bir riskin mevcut
oldugunu belirledigimiz durumlarda, bu riskin 6nlenmesi veya azaltilmasi igin yukari
akistaki tedarikgilerle ve diger menfaat sahipleriyle birlikte derhal bir risk yonetim plani
olusturup uygulayacagiz. Bu gibi durumlarda, risk yonetim planinin olusturulmasini
izleyen alt1 ay iginde riskin azaltilmasi girisimlerinin basarisiz olmasi durumunda, yukari
akistaki tedarikgilerle olan ticari iliskimizi askiya alacagiz veya sonlandiracagiz.

1) Yildiz Doviz olarak, madenlerin kaynagina iliskin hile ile asil kaynaginin gizlenmesi veya
ortlilmesi, kiymetli madenlerin ¢ikartilmasi, ticareti, elleglenmesi, tasinmasi ve ihraci,
devletlere 6denen vergilerin, ticretlerin ve imtiyaz 6demelerinin yanlis beyan edilmesi i¢in
risvet teklif, vaat veya talep etmeyecegiz ve riisvet taleplerine karsi direnecegiz.

1) Yildiz Doviz olarak, kiymetli madenlerin ¢gikartilmasi, ticareti, elleglenmesi, taginmasi veya
ihrac1 faaliyetleri sonucunda veya bu faaliyetlerle baglantili olarak, maden sahalarina
erisim noktalarinda, ulasim giizergahlar1 boyunca veya madenlerin yukari akistaki
tedarik¢iler tarafindan alim satiminin yapildigi noktalarda yasa disi1 vergilendirmeden veya
madenlerin hara¢ olarak alinmasindan kaynaklanan bir para aklama riskinin mevcut
oldugunu makul olarak tespit ettigimiz durumlarda, para aklamanin etkili bir sekilde
onlenmesi ¢abalarina destek olacagiz ve 6nlenmesine katki yapacak adimlar atacagiz.

k) Yildiz Doviz olarak, gatismalardan etkilenen ve yiiksek riskli alanlarda madenlerin
cikarilmasiyla, ticaretiyle ve ihraciyla ilgili bitiin vergilerin, icretlerin ve imtiyaz
ticretlerinin uluslararasi standartlar da dikkate alarak devletlere 6denmesini gozetecegiz.

I) Yildiz Doviz olarak, Sirketimizin tedarik zincirindeki 6zel konumu geregince, olumsuz etki
risklerinin makul bir zamanlama programina goére atilan Olgiilebilir adimlar yoluyla
onlenmesi veya azaltilmasi amaciyla tedarikgilerle, merkezi veya yerel yonetim
makamlariyla, uluslararas1 kuruluslarla, sivil toplum orgiitleriyle ve etkilenen dgiinci
taraflarla is birligi yapmay1 taahhiit ediyoruz. Riskin azaltilmasi girisimlerinin basarisiz
olmas1 halinde yukar1 akistaki tedarikgilerle aligverisimizi askiya alacagiz veya
sonlandiracagiz.

m) Yildiz Déviz olarak, tedarik¢ilerimizin devlet disi silahli gruplara dogrudan veya dolayh
olarak destek verdigi ve/veya destek veren bir taraftan mal tedarik ettigi ve/veya boyle bir
tarafla baglantili oldugu seklinde makul bir risk tespit ettigimiz halde derhal ticari
iliskimizi askiya alacagiz veya ticari ilisgkimize son verecegiz.

n) Yildiz Déviz kiymetli madenlerin satisina iliskin 6demelerin resmi banka kanali ile
yapildigimi gozetir. Yildiz Doviz’in taraf olacagi herhangi bir 6demenin banka haricinde
nakit 5deme yoluyla yapilmas: yalnizca Ust Y6netim’in onay1 Ve ddemeye iliskin bilgilerin
glivenilir ve teyit edilebilir olmasi ile miimkiindiir.

Yildiz Déviz asagida yer alan fakat bunlarla da simrh olmamak iizere “0”, “p”, “q”

bentlerindeki hallerde “sifir tolerans” ilkesini benimser;

0) Tedarikgilerimizin madenden ¢ikarilan kiymetli madenleri, UNESCO tarafindan “Diinya Mirasi
Sit Alam” ilan edilen bolgelerden tedarik ettigine dair makul bir risk tespit ettigimizde bu
kisilerle olan ticari iliskimizi derhal sonlandiracagiz.

p) Madenden ¢ikarilan veya Geri Doniistiiriilen kiymetli madenin uluslararasi yaptirimlari (Birlesmis
Milletler, Avrupa Birligi, Birlesik Krallik Hazinesi ve ABD Hazinesi, FATF yaptirimlart dahil
ancak bunlarla sinirli olmamak {izere) ihlal ederek elde edildiginin tespit edilmesi halinde is
iligkisine asla girmeyecegiz.

8/9



g) Madenden ¢ikarilan kiymetli madenleri veya geri doniistiiriilebilir kiymetli madenleri, tedarik
eden is ortaklarinin, yukar1 akig sirketlerin ve/veya bunlarin nihai faydalanicilarinin kara para
aklama, dolandiricilik, terdrizm, agir insan haklari ihlallerine iligkin faaliyette bulunmalarina veya
dogrudan ve/veya dolayli yoldan devlet disi silahlanmis orgiitlere destek vermelerine tolerans
gostermeyecegiz.

I. Tigililerin Geri Bildirimleri

Isbu Politika hakkinda ilgililerin geri bildirim ve goriislerine nem verilir. Politikaya iliskin
herhangi bir geri bildirim, ihbar ve Bilgi Ugurma Politikas1 kapsaminda asagidaki kanallardan biri
kullanilarak bildirilebilir. Bu bildirimlerde Kisisel Verilerin Korunmasi’na iligskin yasalara uyum
saglanmasi esastir.

E-posta adresi : yildizdoviz@yahoo.com

Adres : Cevahir bedesten serifaga sok N0:89/90 -Fatih
Istanbul / Tiirkiye

Telefon Numarasi : +90 212512 69 02

Fax : +90 212 526 00 06

J. Sonug¢

Kiymetli Madenler Sorumlu Tedarik Zinciri uygulamalart Yildiz Déviz’in prensibi ve
yikiimliligidir. Yildiz Doviz’in ¢alisanlari, yirirlikkteki biitiin yasa ve yonetmeliklere, Sirket
politika ve prosediirlerine uygun hareket etmekle yiikiimlidir. Yildiz Déviz, isbu Politika’da
belirtilen konularla ilgili biitiin gelismeleri yakindan takip ederek ulusal ve uluslararas1 mevzuatta
ve uygulamada yapilan biitiin giincellemeleri faaliyetlerine uygular.

K. Yiiriirliik ve Revizyon

Isbu Politikanmn ihtiyag duyuldugu hallerde giincellenmesi, Y&netim Kurulu’nun yetki ve
sorumlulugundadir. Politikaya iliskin yapilacak giincelleme ¢alismalari, hukuk danigmanlarinin
destegiyle Uyum Birimi tarafindan yiiriitiilerek Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

Isbu Politika Yonetim Kurulu tarafindan yiiriirliige
koyulmustur.
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